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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, segala puji kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmadNya sehingga kami
telah berhasil menyelesaikan penyusunan laporan tahunan penyelenggaraan UPT. Perpustakaan
Politeknik Negeri Lhokseumawe tahun 2023. Laporan ini selesai disusun melalui rapat rutin dengan
para pustakawan dan memberikan saran-saran perbaikan. berdasarkan masukan yang diperoleh,
maka naskah diperbaiki secara mandiri.

Menghadapi tantangan internal dan eksternal yang ada di UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri
Lhokseumawe perlu adanya langkah-langkah strategis agar perpustakaan mampu berkontribusi
maksimal dalam menunjang tridharma perguruan tinggi. Langkah-langkah tersebut perlu
dirumuskan melalui pandangan yang visioner, kritis, adaptif dan inovatif untuk mencapai tujuan
dalam Renstra UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe, maka diperlukan penyusunan
laporan tahunan perpustakaan sebagai bukti transparansi dan akuntabilitas dalam penyelenggraan
perpustakaan

Laporan tahunan ini memuat beberapa komponen diantaranya komponen koleksi, komponen
statistis layanan teknis perpustakaan dan statistik layanan teknis pemustaka UPT. Perpustakaan
Politeknik Negeri Lhokseumawe tahun 2023.

Naskah ini penting dipahami serta dimanfaatkan oleh seluruh staf UPT. Perpustakaan Politeknik
Negeri Lhokseumawe dalam proses penyelenggaraan perpustakaan, pelaksanaan dan pengendalian
program serta kegiatan-kegiatan perpustakaan secara efisien, efektif, terintegrasi, sinergis dan
berkesinambungan.

Kepada seluruh elemen perpustakaan yang terlibat dan telah mencurahkan waktu serta
pemikirannya dalam penyusunan dokumen ini, saya sampaikan terima kasih.

Buketrata, 10 Januari 2024
Ka. UPT. Perpustakaan

y

$o
S. ST., MT.
NIP 197006201995011001
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Gambaran Umum

Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe (PNL) dioperasikan pada tahun 1990 yang berlokasi
di lantai dua gedung utama dengan luas ruangan keseluruhan sekitar 280 m?. Mulai tahun 2003
Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe sudah memiliki gedung sendiri yang berlokasi di
tengah-tengah kampus dengan luas area 740 m?. UPT. Perpustakaan tetap konsen dan terus berbenah
diri untuk memainkan peran-peran penting dalam memenuhi keinginan pengguna sehingga saat ini,
luas area gedung perpustakaan sudah mencapai 1.109,77 m? dan kita harapkan tahun 2025 luas gedung
perpustakaan bisa mencapai 1.999,9 m?. Pada akhirnya UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri
Lhokseumawe dengan keanggotaan aktif 5.588 pemustaka, diharapkan akan mampu menjadi Unit
Pelayanan Teknis yang siap meberikan kontribuasi dan layanan yang cepat, prefesional dan tepat
sasaran. Sejak tahun 1990 sampai dengan sekarang UPT. Perpustakaan telah mengalami beberapa kali
pergantian pimpinan.

Dalam 25 tahun telah mengalami beberapa kali pergantian pimpinan antara lain:

1. Drs. Amru : Periode 1990 s/d. 1996

2. Drs. Hasyimi Abdullah : Periode 1996 s/d 1998

3. Drs. Amru, Grad.Dip.Lib., MA  : Periode 1998 s/d 2008

4. M. Yusuf, SE, M.Si : Periode 2008

5. Dra. Nurlaili, M.Si : Periode 2009 s/d 2011

6. Husaini, S.Si., M.IT : Periode 2012 s/d 2022

7. Nasri, S. ST., MT. : Periode 2023 s/d sekarang

Saat ini, Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe memiliki koleksi sebanyak 21,732 judul atau
61,731 eksemplar. Koleksi tersebut tersebar dalam berbagai komponen koleksi, meliputi buku teks,
terbitan berkala (jurnal, majalah popular, terbitan pemerintah, proceedings, bulletin, brosur, terbitan
harian), Tugas Akhir Mahasiswa, laporan penelitian, CD dan ebook. Proses pengembangan koleksi
dilakukan setiap tahun secara kontinyu dengan mempertahankan pertumbuhan koleksi 4,5 % per

tahun.

B. Dasar Hukum

1. Undang-undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang pendidikan tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663;

4. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;




Laporan Tahun 2023

5. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah;

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 09/M.PAN/05/2007
tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama di lingkungan Instansi Pemerintah;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 20/M.PAN/11/2008
tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29
Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah; 3

10. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

11. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Akuntabilitas Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

12.  Permenpan- R B Nomor 12 Tahun 2014 tentang Pedoman Evaluasi Atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

13.  Permendikbudristek No.40 Tahun 2022. Tentang (SAKIP) Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah Di Pendidikan Kementrian Dan Kebudayaan, Riset dan Teknologi.

14. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor 28 Tahun 2021
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi;

15. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 19
Tahun 2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Politeknik Negeri Lhokseumawe

16. Rencana Strategis (Renstra) PNL 2020-2024;

17. Rencana Induk Pengembangan(RIP) PNL 2020-2024

18. Undang-Undang Nomor 43 tahun 2007 tentang Perpustakaan menyebutkan bahwa
Perpustakaan adalah institusi pengelola koleksi karya tulis, karya cetak, dan/atau karya rekam
secara profesional dengan sistem yang baku guna memenuhi kebutuhan pendidikan,
penelitian, pelestarian, informasi, dan rekreasi para pemustaka.

C. Tugas/Fungsi dan Stuktur Organisasi
C.1. Tugas/fungsi UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe sebagai berikut:

C.1.1. Tugas UPT. Perpustakaan

No. Uraian Tugas Ket.
1 2 3
1. Menyusun rencana strategi perpustakaan.
I 2. Menyusun rencana dan program kerja tahunan. Ka. UPT.
3. Menyusun program pengembangan Perpustakaan. Perpustakaan
4. Mengorganisasikan sumber daya dan dana.
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5. Membimbing dan membina sumber daya manusia di
unitnya.

6. Mengkoordinasikan penyelenggaraan bidang-bidang
yang ada di unitnya.

7. Melakukan monitoring & evaluasi pelaksanaan tugas
layanan teknis, layanan pengguna, pengembangan dan
kerjasama, serta administrasi dan kerumahtanggaan.

8. Menyusun laporan berkala; bulanan, triwulan, semester
dan tahunan kegiatan perpustakaan kepada Wakil
Direktur I Politeknik Negeri Lhokseumawe

C. 1.2. Pelayanan Teknis Perpstakaan

No. Uraian Tugas Ket.

1 2 3

Pengolahan bahan Perpustakaan;

1) Menyusun program kerja pengolahan bahan perpustakaan

2) Menerima bahan pustaka baik dari pembelian maupun
hibah.

3) Verifikasi bahan perpustakaan dengan database yang ada.

4) Menentukan deskripsi, tajuk entri, tajuk subjek dan nomor
panggil (call number) bahan perpustakaan berdasarkan
standar yang ditetapkan.

5) Menginput data bibliografis bahan pustaka ke dalam
sistem otomasi perpustakaan.

6) Mengkoordinasikan kegiatan preservasi dan fumigasi
serta penyiangan koleksi bahan pustaka dalam waktu

tertentu.
7) Membuat laporan rutin tentang layanan teknis bahan Pelayanan Teknis
II pustaka
Perpstakaan

8) Melaksanakan verifikasi Bahan Pustaka baik dengan cara
manual maupun elektronik
9) Melakukan penyusunan katalogisasi koleksi baik dengan
cara manual maupun elektronik.
10) Melakukan pencantuman klasifikasi koleksi baik dengan
cara manual maupun elektronik.
11) Melakukan penentuan tajuk subyek koleksi baik dengan
cara manual maupun elektronik.
12) Memasukkan data bibliografi koleksi ke dalam sistem
database perpustakaan
13) Melaksanakan perbaikan data koleksi penggantian.
14) Membuat laporan rutin hasil kegiatan pengolaha dan
perawatan koleski
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C. 1.3. Pelayanan Pemustaka

No. Uraian Tugas Ket.
1 2 3
1) Menyusun program kerja tahunan Bidang Layanan
Pengguna.

2) Melakukan analisis perkembangan layanan pengguna.
3) Melakukan monitoring & evaluasi pelaksanaan tugas-
tugas Bidang Layanan Keanggotaan,Sirkulasi &
Reselving, serta Referensi dan Multimedia.
4) Menyusun konsep, materi dan pelaksanaan pendidikan
pengguna/literasi
5) Menjawab saran & masukan dari pengguna baik secara
manual maupun elektronik.
6) Merekomendasi penggantian buku hilang.
7) Memberikan pengesahan bebas pinjam.
8) Mengatur dan menyelenggarakan kegiatan layanan
antar perpustakaan.
9) Menyusun laporan statisti bulanan penyelenggaraan
perpustakaan.
10) Mengkoordinasikan dan  melakukan  kegiatan
peminjaman & pengembalian koleksi .
11) Melakukan kegiatan administrasi denda & dispensasi
I Denda.
12) Melakukan kegiatan administrasi penggantian buku.
13) Mengkoordinasikan pesanan koleksi buku oleh
pengguna.
14) Menyiapkan data pemanggilan pada peminjam yang
terlambat mengembalikan koleksi buku.
15) Mengkoordinasikan penyiapan dan penyusunan
kembali koleksi di rak buku.
16) Melakukan koordinasi pendataan buku rusak.

Pelayanan
Pemustaka

Staf pelaksana kegiatan Layanan BI dan BNI Corner

a. Melaksanakan kegiatan layanan pemakaian internet.

b. Melaksanakan kegiatan pemanduan dan pemanfaatan
fasilitas BI dan BNI Corner.

c. Melaksanakan penataan koleksi BI dan BNI Corner.

d. Bertanggung jawab atas fasilitas yang ada diruangan
BI dan BNI Corner

e. Melaksanakan pendataan dan pelaporan kegiatan
Layanan BI dan BNI Corner

C. 1.4. Pelayanan Referensi
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No. Uraian Tugas Ket.

1 2 3
IV | 1) Menyusun program kerja layanan referensi
2) Mengkoordinasikan kegiatan layanan referensi, serial,
Karya Ilmiah Mahasiswa dan tugas akhir mahasiswa
3) Memberikan konsultasi dan bantuan pencarian informasi.
4) Melakukan kegiatan silang layan antar perpustakaan

5) Melakukan kegiatan penelusuran informasi.
6) Memberikan laporan bulanan tentang layanan referensi
7) Melakukan bimbingan pemustaka
8) Mengelola aplikasi e-TGA
9) Memverifikasi data upload e-TGA
10) Mengeluarkan surat keterangan upload e-TGA

Pelayanan
Referensi

11) Mengelola media sosial

C. 1.5. Layanan Terbitan Berkala

No. Uraian Tugas Ket.

1 2 3
1) Melaksanakan kegiatan peminjaman dan
pengembalian koleksi serial.
2) Melaksanakan  pemanduan dan  pengararahan
pemanfaatan koleksi serial.
3) Menyiapkan koleksi serial, majalah, berita harian
terbaru dalam rak koleksi serial baru.
4) Melaksanakan kompilasi koleksi serial yang dianggap
cukup seuai SOP.
5) Melaksanakan kegiatan penelusuran informasi
menggunakan koleksi serial.
6) Melaksanakan pengelompokan koleksi majalah dan
\% berita harian menurut tanggal dan kelompok nama
berita harian dan majalah.
7) Melaksanakan kegiatan pesanan artikel ilmiah dan
informasi lainnya.
8) Melakukan identifikasi kebutuhan koleksi
9) Melaksanakan pendataan dan pelaporan kegiatan
penyelenggaraan perpustakaan
10) Menyusun konsep orientasi Perpustakaan
11) Membuat dokumen evalusi penyelenggaraan
Perpustakaan
12) Mengelola kanal youtube Perpustakaan
13) Membuat konten elektronik promosi perpustakaa

Layanan
Terbitan Berkala
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14) Mempersiapkan dokumen akreditasi Perpustakaan
15) Menyusun materi rapat pengembangan Perpustakaan

C. 1.6. Pelayanan Teknologi Informasi

No. Uraian Tugas Ket.
1 2 3
1) Melaksanakan kegiatan dan perawatan TIK
perpustakaan
2) Melaksanakan pemantauan penyelenggaraan TIK
perpustakaan

3) Melaksanakan perbaikan database, jaringan, software
dan hardware

4) Melaksanakan kegiatan rutin pengamanan data dalam
sistem perpustakaan.

5) Melaksanakan pengembangan TIK sesuai dengan
kebutuhan perpustakaan Memberikan lapora i

6) Menyelenggarakan  kegiatan ~ Web  Content Informasi
Perpustakaan rutin.

7) Melaksanakan evaluasi Web Content Perpustakaan

8) Menerima, memeriksa dan mengkoreksi konsep
content / informasi dari penulis berita maupun dari
sumber lain.

9) Memberikan laporan rutin kepada Ka. UPT.

Perpustakaan

Pelayanan

VI Teknologi

C. 1.7. Tata Usaha/administrasi

No. Uraian Tugas Ket.

1 2 3

1) Menyusun program kerja keanggotaan.

2) Melakukan pendaftaran anggota perpustakaan.

3) Melakukan kegiatan entri data anggota perpustakaan.
4) Melakukan pengambilan gambar, pencetakan kartu

anggota perpustakaan.
5) Melakukan registrasi & aktivasi status keanggotaan. Tata
VII 6) Memberikan dan membuat permohonan surat - .
Usaha/administrasi

pengantar oleh pengguna.

7) Memberikan layanan administrasi sumbangan
alumni.

8) Memberikan layanan administrasi penyerahan tugas
akhir mahasiswa.

9) Memberikan layanan administrasi bebas pinjam.
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10) Mengkoordinasikan kegiatan front office (check in
& check out) dan penitipan tas.

11) Memberikan laporan rutin kepada Ka. UPT.
Perpustakaan

Q&E{, Laporan Tahun 2023

C.2. Struktur Organisani UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe

¥ Nasri,s.ST,MT. '

Ka. UPT. Perpustakaan

oa %, S Mulyadi, A. Md
- Usman, S.1.Pust 5 == .- Referensi
:
¥ J Z
Y : Maryani, S.I.Pust
Fauzah, S.I.Pust 4 i Referensi
Pengolahan b

Safriah, S.l.Pust ; Amiruddin, S.I.Pust

Sirkulasi Terbitan Berkala

D. Isu-isu Strategis dan Peran strategis Unit Kerja
D.1. Pengelolaan perpustakaan terakreditasi
Akreditasi perpustakaan merupakan proses penilaian dan pengakuan terhadap
kualitas perpustakaan di perguruan tinggi. Tujuan dari akreditasi adalah untuk
meningkatkan kualitas pelayanan, sarana prasarana, dan sumber daya manusia
di perpustakaan. Dengan demikian, akreditasi juga berkontribusi pada
kredibilitas perguruan tinggi di mata masyarakat.

D.2. Penerapan Perpustakaan hibrida

-




D.3.

DA4.
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Perpustakaan hibrida adalah jenis perpustakaan yang menyediakaan informasi
dalam bentuk media cetak dan media elektronik. Akses informasi di
perpustakaan hibrida dapat melalui jarak dekat (tatap muka) maupun jarak jauh.
Konsep perpustakaan hibrida utamanya dikembangkan oleh negara Inggris
melalui program perpustakaan digital yang dibagi menjadi lima proyek terpisah.
Masing-masing proyek diberi nama BUILDER, AGORA, MALIBU, Headline
dan HyLife. Masing-masing proyek ini bertujuan menerapkan teknologi terbaru
guna pengembangan jasa perpustakaan.

Sertifikasi pustakawan

Sertifikasi Pustakawan Sertifikasi pustakawan merupakan suatu proses
pemberian sertifikat yang dilakukan secara sistematis dan objektif melalui
asesmen dengan mengacu kepada pada SKKNI Bidang Perpustakaan terhadap
Pustakawan.

Peningkatan mutu lulusan pendidikan vokasi melalui peningkatan literasi
pemustaka

Pengetahuan akan literasi informasi perlu dan harus dimiliki oleh semua
pemustaka, agar mereka tidak ketinggalan, tersesat, dan menjadi asing dalam
dunia informasi yang terus berkembang. Karena itu, kemampuan dan keinginan
pemustaka untuk terus belajar perlu diarahkan, dimunculkan, dilatih,
dikenalkan secara terus-menerus. Tujuan pemberian keterampilan dan
pemahaman kepada pemustaka tentang literasi informasi adalah agar pemustaka
tidak bimbang, tersesat, atau bahkan ketinggalan informasi yang membuat
mereka tidak dapat bertahan dalam derasnya persaingan dan perkembangan
ilmu pengetahuan dan informasi, termasuk teknologi. Literasi informasi akan
memudahkan seseorang untuk mencari, menemukan, mengevaluasi, dan
menggunakannya untuk belajar secara mandiri tanpa dibatasi ruang dan waktu
untuk belajar tentang literasi informasi serta mencari informasi. Karena literasi
adalah kemampuan membaca dan menulis, sedangkan literasi informasi
merupakan kemampuan yang dimiliki seseorang dalam mencari, menemukan,
menganalisis, mengevaluasi, serta komunikasi. Informasi yang berfungsi dalam
memenuhi kebutuhan informasi yang akan memecahkan berbagai masalah.
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BABII

PERENCANAAN KINERJA

A. Ringkasan Renstra

Misi Tujuan Program Strategis/Kegiatan 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Menjaga relevansi | Tepenuhinya Menyediakan koleksi buku yang sesuai dengan kebutuhan buku
koleksi dengan kebutuhan koleksi wajib setiap mata kuliah
kebutuhan pemustaka 1.1 | Survey kebutuhan koleksi | V v v v
pemustaka pemustaka

1.2 | Penambahan koleksi yang | V N N N
berhubungan dengan mata
1.3 | Melanggan jurnal N N N N
nasional terakreditasi
maupun jurnal
internasional
1.4 | Melanggan Majalah N v N v
ilmiah dan surat kabar
untuk memenuhi
kebutuhan informasi
Mengembangkan | Terwujudnya Mengembangkan aplikasi perpustakaan berbasis web dan mobile
aplikasi teknologi | standarisasi 2.1 | Digitalisasi koleksi bahan v N v
f . istem inf . perpustakaan
informasi sistem informasi 22 | Mengembangkan aplikasi 3y 3 J
perpustakaan perpustakaan
pendaftaran keanggotaan
2.3 | Mengembangkan aplikasi v R v
bebas perpustakaan secara
2.4 | Membangun aplikasi R R R
perpanjangan masa
peminjaman secara online
Menyelenggarakan | Terwujudnya Tercapainya kepuasan pemustaka terhadap layanan
. . 3.1 | Sosialisasi penggunaan v v
pelayanan prima pelayanan prima
yan%i mernlenuhl yan%1 memlenuhl dan pemanfaatan portal
standar pelayanan | standar pelayanan aplikasi bagi pemustaka
. . o
inimum fhmum 3.2 | Meningkatkan mutu R R R R
layanan informasi sesuai
dengan standar pelayanan
3.3 | Meningkatkan fasilitas v v N N
penelusuran dan temu
3.4 | Meningkatkan sarana dan | V v v R
prasarana yang
menunjang peningkatan

Workshop Pelayanan Prima bagi pustakawan dan staff perpustakaan
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4.1 | Memberikan pelatihan V R R R
dan pendidikan tentang
pelayanan prima baik
tingkat lokal maupun
Mengembangkan Tersedianya lokal | 5 | Mengembangkan aplikasi lokal konten yang open access
pusat repository konten dalam 5.1 | Pengembangan aplikasi e- v v
) library dan e-TGA versi
lokal konten repository
(deposit) yang nstitusi 5.2 | Sosialisasi penggunaan | V v Y v
open access dan pemanfaatan portal
aplikasi bagi mahasiswa
Mengembangkan | Tercapainya 6 Meninékatkan kapasitas pustakawan dan perpustakaan yang
) . tersertifikasi
kompetensi kompetensi 6.1 | Pembentukan cluster v v v v
kepustakawanan pustakawan yang
yang bersertifikasi | tersertifikasi SDM sesuai dengan
6.2 | Mengikutsertakan Y v v v
pustakawan dan staf
perpustakaan pada
pelatihan dan training
6.3 | Mengirimkan staf R v v v
perpustakaan untuk
mengikuti pelatihan untuk
pengembangan
6.4 | Melakukan Patok R R v
Banding / Benchmarking
Menciptakan Terciptanya 7 | Men azlakan pro}nlosi pérl')ustakaan
, 7.1 | Mengadakan pameran V R vV R
loyalitas pemustaka yang koleksi baru perpustakaan
pemustaka mempunyai sense 7.2 | Mengadakan bedah buku R v v
. populer dengan subjek
terhadap of belonging yang banyak diminati
erpustakaan terhaday 2 ;
petp perpustgkaan 7.3 | Mengadakan pemilihan R R R
Mengembangkan Terciptanya 8 Mengadakafl ekpansi ruangan perpustakaan
sarana dan kenyamanan 8.1 | Penambahan ruang baca, v R v
ruang diskusi dan ruang
prasarana pemustaka belajar senyap
perpustakaan yang | dengan fasilitas 9 | Penambahan fasilitas perpustakaan
sesuai dengan perpustakaan 9.1 | Penambahan perangkat R R R
standar pelayanan 9.2 | Pengadaan Sofa di Lobi R R R
perpustakaan
9.3 | Pengadaan alat cetak R R
dokumen/printer dan
Melakukan Keamanan dan 10 | Mengadakan ke giafan pelestz‘lrian dan perbaikan bahan perpustakaan
pembinaan koleksi | kelestarian 10.1 | Mengadakan kegiatan v v v
) pencacahan bahan
perpustakaan koleksi perpustakaan (stock
perpustakaan Opname)
10.2 | Mengadakan kegiatan R R R v
Eemeliharaan/perawatan
ahan perpustakaan

10
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10.3 | Mengadakan kegiatan V R R
fumigasi terhadap koleksi

Menyiapkan Tersedianya 11 | Membuat dokumen RENSTRA, Prosedur dan Pedoman
dokumen mutu dokumen standar 11.1 | Mengupdate dokumen N} N N}
perpustakaan baku

penyelenggaraan renstra dan SOP
Mengembangkan | Tercapainya 12 | Akreditasi perpustakaan
Total Quality akreditasi 12.1 | Akreditasi perpustakaan | V

perpustakaan yang memenuhi standar
Management yang memenuhi perpustakaan perguruan
dalam pengelolaan | gtandar total tinggi

B. Visi dan Misi

B.1.Visi

Dalam rangka mewujudkan perpustakaan yang berkualitas dan sejalan dengan visi
Politeknik Negeri Lhokseumawe, maka perpustakaan memiliki visi yang mendukung visi
Politeknik Negeri Lhokseumawe yakni:

“Menjadi Unit Layanan Pustaka yang Berbasis Teknologi Informasi”

B.2.Misi

a. Memberi pelayanan sesuai dengan kebutuhan pemustaka yang berbasis teknologi informasi

b. Mengembangkan data repository yang open access

c. Mengembangkan total quality manajemen dalam pengelolaan perpustakaan yang
terakreditasi.

Tujuan dan Sasaran

C.1. Tujuan

Untuk melaksanakan visi dan mewujudkan misi UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri
Lhokseumawe, maka perlu dirumuskan tujuan dan sasaran strategis tahun 2021-2024 yang lebih
jelas menggambarkan ukuran-ukuran terlaksananya misi dan tercapainya visi.

Tujuan yang ingin dicapai adalah :

Terpenuhinya kebutuhan koleksi pemustaka

Tersedianya semua lokal konten dalam repositori institusi

Tercapainya kepuasan pemustaka terhadap layanan

Tercapainya kompetensi pustakawan yang tersertifikasi

Tercapainya standar sertifikasi aplikasi teknologi informasi perpustakaan

Tercapainya akreditasi perpustakaan yang memenuhi standar nasional dan internasional

SRR e

C.2. Sasaran

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan pertama (terpenuhi kebutuhan koleksi pemustaka)
adalah:

1. Tersedianya minimal 5 judul buku wajib untuk setiap matakuliah

2. Tersedianya minimal 3 jurnal nasional terakreditasi untuk setiap program studi

3. Tersedianya majalah ilmiah populer untuk setiap program studi

4. Rata-rata jumlah peminjaman buku wajib adalah 12 buku per mahasiswa dalam 1 bulan
5. Tersedianya koleksi dalam bentuk Open Education Research (OER)

11
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Sasaran strategis untuk mencapai tujuan kedua (tersedianya semua lokal konten dalam repositori
institusi) adalah:

1. Semua Tugas Akhir mahasiswa ter-upload ke portal E-TGA

2. Semua laporan penelitian dan pengabdian masyarakat terekam dalam portal

3. Peminjaman koleksi repository sesuai dengan jumlah yang telah ditargetkan.

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan Ketiga (fercapainya kepuasan pemustaka terhadap
layanan) adalah:

90% unit pelayanan di perpustakaan sudah mengikuti prosedur standar pelayanan minimum
Tingkat kepuasan pemustaka terhadap pelayanan adalah 80% atau memuaskan

Pelayanan sirkulasi dilakukan lewat fasilitas pelayanan komputerisasi

Pengguna dapat melakukan perpanjangan koleksi secepat mungkin

Jumlah sirkulasi bahan pustaka 400 transaksi perhari

A e

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan keempat (tercapainya kompetensi pustakawan yang
tersertifikasi) adalah:
1. 40% pustakawan UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe sudah tersertifikasi pada
tahun 2022
2. 90% pustakawan mampu melaksanakan tugas dengan memuaskan

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan kelima (tercapainya standar sertifikasi aplikasi teknologi
informasi perpustakaan) adalah:

1. Terintegrasinya data mahasiswa antara pustaka dan dengan sistem akademik pada tahun

2020

Terintegrasinya data kepegawaian antara perpustakaan dengan system informasi pegawai 2020
Waktu pemrosesan pendaftaran anggota perpustakaan secara online 10 menit

Pemberitahuan keterlambatan melalui email

Pemustaka dapat melakukan perpanjangan koleksi secara online dapat dalam waktu 10 menit

Nk

Sasaran strategis untuk mencapai tujuan keenam (tercapainya akreditasi perpustakaan yang
memenuhi standar nasional dan internasional) adalah:

1. 95% proses dalam unit kerja sudah memiliki dokumen Prosedur Operasional Baku
(POB)

2. 95% unit kerja sudah mengikuti prosedur POB dengan memuaskan

3. Tercapainya Akreditasi perpustakaan tahun 2022

D. Rencana Kerja dan Aggaran

JUMLAH

NO KEGIATAN ANGGARAN OUTPUT IKU
1 2 3 4 5
1 Pengadaan Buku 200,000,000 Tersedianya media informasi terkini dalam | Meningkatnya kualitas lulusan

Perpustakaan bentuk media tercetak (Text) pendidikan tinggi

Tersedianya kelengkapan dan aneka ragam
74,000,000 | bahan perpustakaan dan media informasi
yang variatif

Meningkatnya kualitas lulusan
pendidikan tinggi

Pengadaan Jurnal
Terakreditasi
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Tersedianya kelengkapan dan aneka ragam

3 Pen.gadaan . 36,000,000 | bahan perpustakaan dan media informasi Menllng.katnYa ku.alltas lulusan
Majalah Ilmiah L pendidikan tinggi
yang variatif
Pengadaan Surat Tersed_l'anyavlanggam?n bz [zl i g Meningkatnya kualitas lulusan
4 Kabar 40,000,000 | menyajikan informasi up to date secara ndidikan tingei
berkesinambungn untuk pemustaka pendidikan tingg!
gf?n%iizanate Menjamin keamanan koleksi dan Meningkatnya tata kelola satuan
5 ond gate 340,000,000 | mendukung pengembangan perpustakaan kerja di lingkungan Ditjen
security hybrid . - .
. modern yang sesuai SNP Pendidikan Vokasi
premium
. Adanya tolak ukur atau patokan yang Meningkatnya tata kelola satuan
Patok Banding ey . . o "
6 . 36,415,000 | menjadi bandingan dalam meningkatkan kerja di lingkungan Ditjen
(Benchmarking) - .
performa perpustakaan Pendidikan Vokasi
Pendidikan dan Meningkatnya tata kelola satuan
7 | Pelatihan 40,330,000 Sgerfl:;al:;Wg?lﬁ?:i fgg p:trgl“ssitfil;aa? kerja di lingkungan Ditjen
Pustakawan yang mempuny P 88 | Pendidikan Vokasi
Worksh Tercipt | . Meningkatnya tata kelola satuan
8 OTKSAOP 22,110,000 | _crePtanya pelayanan prima yans kerja di lingkungan Ditjen
Pelayanan Prima memenuhi standar pelayanan minimum . .
Pendidikan Vokasi
L . Terwujudnya tenaga pustkawan yang . .
9 Bimbingan Teknis 13,471,000 | handal dalam rangka pemberdayaan Mem.ngkatn)./a kgalltas lulusan
Perpustakaan pendidikan tinggi
perpustakaan
Kegiatan Motivasi pemustaka untuk kecintaan Meningkatnya tata kelola satuan
10 Pemilihan Duta 14,346,000 | terhadap literasi dan menumbuhkan minat kerja di lingkungan Ditjen
Baca baca Pendidikan Vokasi
. Meningkatkan ketertarikan pemustaka . .
11 | Kesgiatan Bedah 18,888,000 | terhadap buku teks (meningkatkan minat | Meningkatnya kualitas lulusan
Buku pendidikan tinggi
baca)
. L . Meningkatnya tata kelola satuan
12 gi‘;g(iaifiiﬁﬁic) 30,233,000 feiang;;f;nd“;iiggﬁgan il kerja di lingkungan Ditjen
Y P Pendidikan Vokasi
Pemeliharaan dan Meningkatnya tata kelola satuan
13 Perawatan Bahan 15,000,000 | Bahan Pustaka terjaga dengan baik kerja di lingkungan Ditjen
Pustaka Pendidikan Vokasi
g Tersedianya prasarana perpustakaan dalam | Meningkatnya tata kelola satuan
Pengadaan Sofa di . . o -,
14 ; 12,750,000 | menarik pemustaka berkunjung ke kerja di lingkungan Ditjen
Lobi Perpustakaan . .
perpustakaan Pendidikan Vokasi
Penyusunan Tersedianya rencana program berbasis Meningkatnya tata kelola satuan
Dokumen Renstra L . . o -
15 Perpustakaan 9,542,000 | kinerja yang berorientasi pada pelayanan kerja di lingkungan Ditjen
Tahun 2023-2027 umum secara terukur Pendidikan Vokasi
Meningkatnya tata kelola satuan
16 el oo i 8,710,000 | Data Bahan perpustakaan yang akurat kerja di lingkungan Ditjen
Opname - .
Pendidikan Vokasi
- .. . Meningkatnya tata kelola sat
Pameran Menarik minat para civitas akademika eningiatnya tata kelola satuan
17 3,965,000 .o . kerja di lingkungan Ditjen
Perpustakaan untuk menjadi pemustaka aktif o .
Pendidikan Vokasi
. . . Meningkatnya tata kelola sat
Ekspansi Ruangan Kegiatan dan aktifitas perpustakaan akan e.n mg .a I ? .O a satuan
18 - : . kerja di lingkungan Ditjen
Perpustakaan lebih mudah dilaksanakan - .
Pendidikan Vokasi
L . . Meningkatnya tata kelola sat
Fumigasi Koleksi Keamanan dan kelestarian bahan e.n lng .a nva tata ?.oa satuan
19 Perpustakaan - erpustakaan kerja di lingkungan Ditjen
P petp Pendidikan Vokasi
Penyiangan Adanya upaya pembaharuan dan relevansi | Meningkatnya tata kelola satuan
20 Koleksi - | informasi sesuai dengan kebutuhan kerja di lingkungan Ditjen
Perpustakaan informasi pemustaka Pendidikan Vokasi
Grand Total 915,760,000 - -
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ii i i. .i N Kegiatan Pemilihan H 14346000

E. Program Prioritas

Usulan Angggaran Tahun 2023

[2@ Activity Name ] { oLl ] l 18888000 ]

[ o pevmeme || iz ][ e |
[Sopemaeme || oz [ e |
D =
e
[% N ""'“"H Peryngan Kl ]u

No. Jenis Penggunaan Jumlah Alokasi Anggaran TS-2
Perpustakaan Ket.
@) an (I11) av)
1 Operasional Perkantoran
Biaya Operasional Tidak Langsung (Listrik, Gas, Air,
o | hemethran Gelhne, Pemlarun o, g Lambr, | ppigoooon| -
Asuransi, dll.)
b. ];;i};ia)Operaswnal Perkantoran (Bahan dan Peralatan Habis Rp12,000,000 )
Jumlah Rp30,000,000 -
2 Penelitian
a. | Biaya Penelitian Rp0O -
Jumlah Rp0 -
3 PKM
a. | Pelatihan Pembuatan Running Text Tahun 2023 Rp6,000,000 -
Jumlah Rp6,000,000 -
4 SDM

W
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a | Biaya Investasi SDM Rp0O -

Jumlah Rp0 -
5 Biaya Investasi Sarana

a. | Pengadaan Buku Perpustakaan Rp200,000,000 -

b. | Pemeliharaan Buku-buku Pustaka Rp10,000,000 -

c. | Langganan Terbitan Berkala Rp72,000,000 -

d. | Pengadaan Scurity Gate Rp322,138,000 -

Jumlah Rp604,138,000 -

6 Prasarana

a. | Biaya Investasi Prasarana Rp0 -

Jumlah Rp0 -

Grand Total Rp640,138,000 -

=0
i*] Operasional Perkantoran

Mengalokasikan Rp 30,000,000
untuk biaya operasional kantor.

(%) "
— Penelitian
Mengalokasikan Rp 0 untuk
penelitian.
:s: £ Pkm
LA Mengalokasikan Rp 6,000,000
Analisis Alokasi < untuk kegiatan PKM.
Anggaran
Berdasarkan Jenis af 1: SDM
Kegunaan o

Mengalokasikan Rp 0 untuk
pengembangan SDM.

‘.',"' Biaya Investasi Sarana

Mengalokasikan Rp
604,138,000 untuk investasi
sarana.

0 Prasarana

Mengalokasikan Rp 0 untuk
pengembangan prasarana.

(TT171)
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BAB 111
AKUNTABILITAS KINERJA
A. Capaian Kinerja dan Anggaran
A.1. Koleksi
Penambahan Persentase
. 1989-2022 Tahun 2023 (%) Jumlah
No. Koleksi
Judul Eks. Judul Eks.
Judul Eks. | Judul Eks. (VITIx100) | (VUIV100) | (ITIEV) VAV

| 11 11T I\ \ VI VII VIII IX X
p | Juduldan Bksamplar/Book | ) soc | 6oro8 | 1403 | 2320 | 571|341 | 25971 70557

Materias

Judul dan Non
II | Eksamplar/Nonbook 3511 - 663 - 18.88 - 4174 -

Materials

Grand Total 28079 | 68228 | 2066 2329 7.36 3.41 30145 70557
Terbilang: Total Jumlah Koleksi Perpustakaan Hingga Tahun 2023 yaitu
Tiga Puluh Ribu Seratus Empat Puluh Lima Judul dan Tujuh Puluh Ribu Lima Ratus Lima Puluh Tujuh Ribu Eksamplar
Grafik

Jumlah (tidak ada) Pertumbuhan Koleksi Perpustakaan

~ dari 1989 hingga 2023

68228

2066 2329
Ek I Total Judul Total Ek | Kategori Koleksi
Judul Koleksi Kol ie_m?;ég Judul Koleksi Eksemplar K |°ka. IIIJ u Kolak _sgmp ar
(1989-2022) oleksi (1989- (2023) Koleksi (2023) Koleksi (Hingga  Koleksi (Hingga
2022) 2023) 2023)
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A.1.2. Langganan Terbitan Berkala
A.1.2.1. Langganan Terbitan Harian

. . Persentase

Penerimaan Penerimaan Penambahan
No Type Koleksi 2022 2023 %)
0
Judul Satuan Judul  Eks. Judul  Satuan.
(1) (2) 3) “) Q) (6) (7 (®)
1 Harian Surat Kabar 6 Harian 5 Harian  83% Harian
Jumlah 6 Harian 5 Harian 83% Harian
Perbandingan
Langganan Surat Kabar Tahun 2022 dan 2023
Harian
The newspaper "Harian" The newspaper "Harian"
has a count of 5. has a count of 6.
A.1.2.2. Langganan Majalah Populer
. . Persentase
Penerimaan Penerimaan Penambahan
No Type Koleksi 2022 2023 (%)

Judul ~ Eks. Judul  Eks. Judul = Eks.

(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) (3)

1 Majalah populer 6 108 6 108 100% 100%
Jumlah 6 108 6 108 100% 100%
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Perbandingan ‘ ‘ l
Penerimaan Majalah Populer Tahun 2022 dan 2023

108 108

Judul 2022 Judul 2023 Eksemplar 2022 Eksemplar 2023
Jumlah judul majalah Jumlah judul majalah Jumlah eksemplar Jumlah eksemplar
pada tahun 2022 pada tahun 2023 majalah pada tahun majalah pada tahun
2022 2023

A.1.2.3. Langganan Jurnal Terakreditasi

) . Persentase
Penerimaan Penerimaan Penambahan
No Type Koleksi 2022 2023 (%)
0
Judul Eks. |Judul Eks. Judul Eks.

€))] 2 3) 4 ) (6) (@) €]
1 Jurnal Terakreditasi 26 63 6 53 -0.77% -0.16 %
Jumlah 26 63 6 53 -0.77 % -0.16 %

Perbandingan
Penerimaan Jurnal Terakreditasi
Tahun 2022 dan 2023

63

Judul 2022 Eks. 2022 Judul 2023 Eks. 2023
Penerimaan judul jurnal Penerimaan ekspektasi Penerimaan judul jurnal Penerimaan ekspektasi
terakreditasi 2022 jurnal terakreditasi 2022 terakreditasi 2023 jurnal terakreditasi 2023
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A.1.1. e-Book

Pesentase
T Hi Tah
No. ybe - THREEA TANU T pohun 2023 Jumlah (%)
Koleksi 2022
Penambahan
| 11 11T v A% VI
1 e-Book 2577 0 2577 00
2 Jumlah 2577 0 2577 00
Visual Perkembangan Koleksi ebook
Hingga Tahun 2023
I |
( = Y ()
'
e-Book Jumlah
Jumlah e-Book Jumlah total item
hingga tahun 2022 hingga tahun 2022
adalah 2577, tanpa adalah 2577, tanpa
penambahan di penambahan di
tahun 2023. Totalnya  tahun 2023. Totalnya
tetap 2577. tetap 2577.
A.2. Rekapitulasi Koleksi Perpustakaan
Jumlah
No. Type Koleksi Lokasi Keterangan
Judul Eks.
1 2 3 4 5 6
1 Buku Text 10656 49931 |Area koleksi Sirkulasi Termgsuk .
koleksi fiksi
2 Buku Referensi 436 730 | Area koleksi Referensi -
3 TGA 11,468 11,468 |Area koleksi Referensi Hard Copy
4 E-TGA 4913 - |OPAC Soft Copy
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5 Laporan Kerja 1,811 1,811 | Area koleksi Referensi -
Praktek

6 Laporan Penelitian 18 20 | Area koleksi Referensi -

7 E-Book 2,577 - |OPAC -

8 Audio Visual 250 250 |Ruang audio visual -

9 Terbitan Pemerintah 99 114 Area koleksi terbitan -
berkala

10 mmsediog 23 9 Area koleksi terbitan i
berkala

11 Jurnal Internasional 131 553 Area koleksi terbitan -
berkala

12 Jumal Terakreditasi 46 316 Area koleksi terbitan i
Nasional berkala

13 Jurnal Nasional 359 1352 Area koleksi terbitan -
berkala

14 Majalah Populer 343 7157 Area koleksi terbitan =
berkala

15 Buletin 66 760 Area koleksi terbitan i
berkala

16 Brosur ” 4 Area koleksi terbitan i
berkala

17 Surat Kabar 5 - | BI Corner Harian
Total Koleksi Perpustakaan 21,732 61,731 - -

Grafik
Koleksi Berdasar Type

Jumlah Judul (tidak ada)

250 83 46 343

3 18 22

Jenis
Koleksi

Terbitan Jurnal Majalah

nal Nasional ~ Populer
asiona

Buku g Laporan Laporan g - . Jurnal -
Referensi TGA ET6A  eorja Prakiek  Penelitian EBook  Audio Visual rnasior

Buletin Brosur Surat Kabar

Buku Text

20




Laporan Tahun 2023

A.3. Pelestarian Bahan Perpustakaan

Tah Tah
No Type Pelestarian an anm Satuan Persentase
2022 2023
(%)
| II 111 v \% VI
Pelestarian bersifat
| | cesiatian berstia 500 500 | Eksamplar 100 %
Penanganan
Pelestarian bersifat
2 clestatian berstia 1800 1850 Eksamplar 2.78 %
pencegahan
Grand Total 2300 2350 Eksamplar 2.17 %
Grafik
Pelestarian Koleksi Perpustakaan Selama Dua Tahun
q« 2 ) [N ) M T D
500 ! =
500 eksemplar 1309 eksemplar 500 eksemplar 1321 eksemplar
dalam rangka dalam rangka profil dalam rangka dalam rangka profil
pemeliharaan akthikasi pemeliharaan akthikasi
A.3. Realisasi Anggaran
Pesentase
No. Program @Rp. Pagu Realisasi Tahun (%)
Realisasi
I 11 111 v A% VI
1  Pengadaan Rp. 200.000.000,- Rp. 200.000.000,- 2023 100 %

Buku/monograf
21
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2 Perawatan Bahan Pustaka Rp. 10.000.000,- Rp. 10.000.000,- 2023 100 %
L Terbit Rp. 72.000.000,- Rp. 71.954.000,-
3 angganan Terbitan p , p T 003 99.94 %
Berkala
P daan Gate Di d
4 | cneacaal bate BIMONG  p o 355 138,000,  Rp. 322,138,000, 2023 100 %
Premium security
Biaya O ional
5 Clayatlperasiona Rp. 30,000,000~  Rp. 30,000,000~ 2023 100 %
Perkantoran
6 PKM Rp. 6,000,000,- Rp. 6,000,000,- 2023 100 %
Jumlah Rp. 640,138,000,- Rp. 640,092,000,- 2023  99°99 %
Realisasi Anggaran
Perpustakaan Tahun 2023
Pagu: Rp. 30.000.000, -1 ! | F- Pagu: Rp. 6.000.000
Realisasi: Rp. 30.000.000---' ! | '-. Realisasi: Rp. 6.000.000,-
Pagu: Rp. 200.000.000,- --i - D _ g :r- Pagu: Rp. 10.000.000,-
Realisasi: Rp. 200.000.000;- - -’ E:;ggf:"l '~. Realisasi: Rp. 10.000.000,-
Perpustakaan
L Terbitan Berkal -*'I :\‘ Pengadaan Gate Diamond
E Premium security
Pagu; Rp. 72.000.000,- -1 !
o ! r - Pagu: Rp. 322.138.000,-
Realisasi: Rp. 71.954.000,- -~ ' o
~- Realisasi: Rp. 322.138.000,-
B. Capaian Kerja Lainnya (diluar program kerja anggaran)
B.1. Keanggotaan
No Jurusan/Prodi Hingga Keterangan
September 2023
1 2 3 4
I. Jurusan Teknik Elektro
1 TE / Teknologi Elektronika 143 Mahasiswa/i

\
_

1
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2 TE / Teknologi Listrik 138 Mahasiswa/i

TE / Teknologi Rekayasa Instrumentasi dan

3 Kontrol 206 Mahasiswa/i
4 TE/ Tekno!ogl .Rekayasa Jaringan 174 Mahasiswa/i
Telekomunikasi
5 TE / Teknologl Rekayasa Pembangkit 157 Mahasiswa/i
Energi
6 TE / Teknologi Telekomunikasi 104 Mahasiswa/i
Jumlah 922 Mahasiswa/i

II. Jurusan Teknik Informatika dan Komputer

7 TIK / Teknik Informatika 371 Mahasiswa/i

TIK / Teknologi Rekayasa Komputer

. 285 Mahasiswa/i
Jaringan

9 TIK / Teknologi Rekayasa Multimedia 87 Mahasiswa/i
Jumlah 744

III. Jurusan Teknik Kimia

10 TK / Teknologi Kimia 151 Mahasiswa/i
11 TK / Teknologi Pengolahan Minyak Dan 9] Mahasiswa/i
Gas
12 TK/ Te;knolog1 Rekayasa Kimia 279 Mahasiswa/i
Industri
Jumlah 514 Mahasiswa/i

IV. Jurusan Teknik Mesin

13 TM / Teknologi Industri 113 Mahasiswa/i

14 TM / Teknologi Mesin 209 Mahasiswa/i

15 TM / Teknologi Rekayasa Manufaktur 233 Mahasiswa/i

16 ™ / Teknologl Rekayasa Pengelasan dan 75 Mahasiswa/i
Fabrikasi

Jumlah 580 Mahasiswa/i

V. Jurusan Tata Niaga

23
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17 TN / Administrasi Bisnis
18 TN / Akuntansi
19 TN / Akuntansi Lembaga Keuangan Syariah
20 TN / Akuntansi Lembanga Keuangan Syariah
22 TN / Akuntansi Sektor Publik
21 TN / Keuangan Islam Terapan
22 TN / Manajemen Keuangan Sektor Publik
23 TN / Perbankan dan Keuangan
Jumlah
24 TS / Teknologi Rekayasa Konstruksi Jalan dan
Jembatan
25 TS / Teknologi Konstruksi Jalan dan Jembatan
26 TS / Teknologi Konstruksi Bangunan Air
27 TS / Teknologi Konstruksi Bangunan Gedung
8 TS / Teknologi Rekayasa Konstruksi Bangunan
Gedung
Jumlah
Grand Total

Distribusi Keanggotaan
Perpustakaan dari Berbagai
Jurusan Tahun 2023

922 744 514 580 909

176

185

201

106

50

16

67

108

909
243

16

46

101

50
618

4025

618

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i
Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Mahasiswa/i
Mahasiswa/i

Mahasiswa/i

Teknik Elektro Teknik

Jurusan teknik dengan
pendaftaran tertinggi

\

Teknik Kimia

Jurusan teknik dengan
pendaftaran terendah

Informatika dan
Komputer

Jurusan teknik dengan
pendaftaran menengah

_

Teknik Mesin

Jurusan teknik dengan
pendaftaran rendah

Jurusan bisnis dengan

Tata Niaga

pendaftaran tinggi

Teknik Sipil

Jurusan teknik dengan
pendaftaran menengah

"
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B.1.1. Rekapitulasi Keanggotaan

ﬁ

1

No. Type Keanggotaan 2023 Ket.
(1) ) (%) (®)
01 Mahasiswa 4025 Anggota Aktif
02 Staf Pengajar/Dosen 265 Anggota Aktif
03 Tenaga Kependidikan 124 Anggota Aktif
Grand Total 4315 Anggota Aktif

|

Komposisi Jumlah Angggota Perpustakaan
2022-2024

4025

Mahasiswa/i

Populasi mahasiswa di
perguruan tinggi

_

Staf Pengajar/Dosen

Staf pengajar dan dosen

Tenaga Kependidikan

Staf pendukung non-
pengajar

25
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B.2. Pengunjung/visitor

No. Keaggggtaan Pe‘lll;rllllrll?gng Tahun Ket.
I II III v \Y

01 | Tamu 6

02 | Mahasiswa 109801

03 | Tenaga Kependidikan 2643 2023 Pengunjung Non Online

04 | Staf Pengajar/Dosen 5251

05 | Pengunjung Bukan Anggota 1275
Jumlah / Tahun 118976
Rerata / Bulan 9,915 2023 Pengunjung Non Online
Rerata / Hari 495.73

Grafik

Tamu

Pengunjung sementara di
institusi

Mahasiswa

Populasi mahasiswa yang besar
di institusi

Tenaga Kependidikan
Staf pendukung non-akademik di
institusi

Staf Pengajar/Dosen
Anggota fakultas dan instruktur

di institusi

Pengunjung Bukan
Anggota

Individu yang mengunjungi
institusi tanpa keanggotaan

Pengunjung Perpustakaan Tahun 2023

109801

2643

5251 1275

26
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Komparasi Pengunjung antara Tahun 2022 dengan Tahun 2023

Uraian

(2)
Pengunjung /
Tahun
Rerata / Bulan

Pesentase
2022 2023 Peningkatan Lokasi
(%)

€) (4) () (6)

119,570 118,976
UPT. Perpustakaan

9,964 9.915 -0.50% Poliiteknik Negeri

Lhokseumawe
Rerata / Hari 49821 49573
Grafik
Pengunjung Perpustakaan Tahun 2022 dan 2023
Subsequent visitor
2022 count
Initial visitor count
[ | Politeknik Negeri thokseumawe - X | & Visitor Trend Analysis - NapkinAl X | G Sistem Otomasi Perpustakasn |5 X+ = i’ X
& C A A& Notsewre 1921682231, dex php?mod=reporting v =9 -0
Daftar Judul Eksempiar Laporan Pengunjung Perpustakaan -
Statistik Penggunaan Koleksi
Peminjaman berdasarkan Fitter Laporan
Klasifikasi
Daftar Peminjoman Anggota
PR G Laporan Penghitung Pengunjung untuk tohun 2023
Peringatan Jatuh Tempo
Tipe Keanggotaan Jon Feb  Mor Apr  Mei  Jun  Jul Agu  Sep Okt Nop  Des  TOTAL
Daftar Keterlambatan
Axtifitas Staf Tomu 0 1 2 1 0 1 1 0 0 0 0 0 6
Statistik Pengunjung Mahasiswa 9665 10961 6966 7628 7965 6665 9587 10196 8844 12251 12568 6505 109801
Statistik Pengunjung (per hari) Tenaga Kependidikan 234 297 388 85 235 227 198 m 196 m w 190 2643
Daftar Pengunjung Dosen 414 519 754 416 643 403 360 360 347 349 342 344 5251
Laporan Denda

Daftar Denda Anggota
Laporan Perolehan

Penghitung Unduhan

Pengunjung Bukan Anggota 42 80 147 42 199 294 28 10 92 100 78 163 1275

Total kunjungan/bulan 10355 m8se 8257 8172 9042 7590 0174 10777 9479 12891 13179 7202

2 HQu-Bd/ad=d3CsREeBE X &8 I L v

27
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m ‘* Politeknik Negeri Lhokssumawe X | & Visitor Irend Analysis Napkin Al % @) Sistem Otomasi Perpustakaan | < % = = -] X

& O (D | & MNorseure 192.168.223.12/library/admin/index phpimed=reporting w =@ - O

Statistik Penggunaan Kolel

Laporan Pengunjung Perpustakaan

Peminjoman berdasarkan
Klasifikasi
Filter Laporan

Tohun | 2022 B3 Terapkan Filter
a an
eri e
Laporan Penghitung Pengunjung uniuk tahun 2022 IEEETETEEITRGTRTT Tunjukkan dalam grafik
r Keterlambatan

Aktifitas Staf
Tipe Keanggotaan Jan  Feb  Mar  Apr  Mel  Jun  Jul Agu  Sep Okt Mop  Des  TOTAL

Statistik Pengunjung

famu 1 0 6 2 0 1 5 8 15 5} 0 0 38

Statistik Pengunjung (per harly

.
Daftar Pengunjung 7617 712 10035 6817 5599 10392 6105 7748 10199 10345 M592 1297 105738

415 ;2 885 12 286 284 30 304 305 304 299 296 4312

Laporan Denda

Daftar Denda Anggota 692 552 n7e 552 537 540 551 551 549 548 536 529 7313
FEEL e Pengunjung Bukan Anggota 4 56 13 15 18 328 14 8 278 285 352 678 2149
R R Total kunjungan/bulan 8729 8032 12215 7698 6440 11545 6985 8619 T46 1482 12779 15700 19570

>

P HQu DO/ d@=dCsRECER X% &8 ~ e cas 0N

B.3. Peminjaman/loan Bahan Perpustakaan Tahun 2023

. . Bulan Jumlah
Klasifikasi

Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Agu | Sep | Okt | Nop | Des
1 11 11T v \ VI VII | VIII | IX X XI XIT | XIII XIV

0 21 | 111 871 36| 98| 98| 17 3] 180 | 124 | 142 | 68 985

100 7 6 10 0 13 13 2 14| 10 18 | 13 106

200 13| 28] 23| 15 12 9 1 100 | 32 28 | 21 282

300 6| 34| 38 8| 53 18 0 62 | 44| 41| 23 327

(=R (= N (= (=)

400 10| 23 7 3] 25 7 2 4 6 11 3 101

500 15 ] 110 | 120 | 36 | 88 | 69| 12 1] 252|160 | 134 | 119 1116

600 85| 456 | 492 | 139 | 482 | 257 | 75| 40| 496 | 350 | 368 | 210 3450

700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2

800 11 8 7 41 28| 20| 11 5 14 13 24| 10 155

900 0 0 3 2 5 2 0 0 3 3 7 2 27

Jlh Per Tahun | 168 | 776 | 787 | 243 | 804 | 493 | 120 | 49 | 1125 | 743 | 773 | 470 6,551

Rerata Per Bulan 545.92

Rerata Per Hari 27.30

28
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Analisis Peminjaman
Bahan Perpustakaan Tahun 2023

Desember

Data bulanan untuk
Desember

November i o
Data bulanan untuk //'/v i =
November _

Oktober

Data bulanan untuk
Oktober

September

Data bulanan untuk
September

Januari

i Data bulanan untuk

~ Januari

Februari

Data bulanan untuk
Februan

Maret

Data bulanan untuk
Maret

Agustus

Data bulanan untuk

Aoust Data bulanan untuk April
Agustus

\ AV
Juli N - o Mei

Data bulanan untuk Jull Data bulanan untuk Mei

Juni

Data bulanan untuk Juni

B.4. Pelayanan e-Resource

No. e-Resource Deskripsi Link

©) 2 3 “4)

Untuk memenuhi kebutuhan  pemustaka,

Perpusnas  melanggan  berbagai  bahan

perpustakaan digital online (e-Resources) seperti

jurnal , ebook, dan karya-karya referensi online https://e-

lainnya. Setiap anggota Perpustakaan Nasional resources.perpusnas.go.id
Republik Indonesia (Perpusnas) dan telah /home

memiliki nomor anggota yang sah, berhak
memanfaatkan layanan koleksi digital online
yang kami langgan (e-Resources) secara gratis.
Publish or Perish (PoP) adalah aplikasi yang
digunakan secara gratis untuk mengambil
sumber referensi, sitasi akademik dari berbagai
sumber dan menganalisisnya. Analisis sitasi
dalam publish or perish disajikan dalam bentuk
metrik sitasi yang didalamnya terdapat Jumlah
publikasi dari satu topik atau tema tulisan,
jumlah total sitasi tiap artikel dan h-index.

e-Resource
1 Perpustakaan
Nasional

Terinstall di unit

2  PoP
© komputer pemustaka

29
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iPusnas: Reading Socially iPusnas adalah
sebuah platform media sosial untuk mengakses
e-Bookstore &  e-Pustaka,  membangun
jaringan/komunitas sesama pembaca, dan juga
3 iPusnas tentunya sebagai e-Reader untuk membaca https://keanggotaan.perp
eBook. iPusnas dapat diakses di berbagai  usnas.go.id/daftar.aspx
medium perangkat mulai dari desktop dan PC
berbasis situs (web-based), netbook dan tab
based hybrid (tab-base application), dan mobile
(smartphone-based application).
10S adalah sebuah pintu pencarian tunggal gratis
untuk semua koleksi publik dari perpustakaan,
. museum, dan arsip di seluruh Indonesia. Selain
Indonesia ) . .
4 itu, portal ini juga menyediakan akses ke sumber
Onesearch o .
elektronik internasional (e-resources) yang
dilanggan oleh Perpusnas RI untuk semua
anggota yang terdaftar.

https://www.onesearch.id
/

Aplikasi tak: igital k
PNL Digital plikasi perpustakaan digital dengan konsep

Library

https://kubuku.id/perpus/l

yang lebih memahami kebiasaan dan kebutuhan .
ogin.php

dalam membaca buku.

Sebuah aplikasi dengan konsep yang lebih
memahami kebiasaan dan kebutuhan pemustaka, http:/library.pnl.ac.id/etg
kegunaan  aplikasi  ini  untuk  wpload, av2/

penyimpanan dan akses karya ilmiah mahasiswa.

6 e TGA

OPAC merupakan sistem katalog terpasang yang

dapat diakses secara umum dan dapat dipakai

pengguna untuk menelusuri data katalog untuk

memastikan apakah perpustakaan menyimpan

karya tertentu untuk mendapatkan informasi http://192.168.100.12/libr
tentang lokasinya dan jika sistem katalog ary/index.php
dihubungkan dengan sistem sirkulasi, maka

pengguna dapat mengetahui apakah bahan

pustaka yang sedang dicari tersedia di

7 OPAC

perpustakaan atau sedang dipinjam.

B.5. Penerimaan e -TGA

Percentase
No Penerimaan 2022 | Penerimaan 2023 (%) Type Koleksi Sumber
Penambahan
1 2 3 4 5 6
1 972 663 68% e-TGA Hibah

30
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Perbandingan
Penerimaan eTGA Tahun 2022 dan 2023

972 663

2022 2023
Penerimaan koleksi Penurunan penerimaan
perpustakaan yang lebih koleksi perpusiakaan
tinggi

C. Prestasi, Inovasi, Keunikan, Apresiasi Pepustakaan Tahun 2023, dan Program
Consscutting/Collaboratif

C.1. Prestasi Tahun 2023

No. Event Tahun = Penyelenggrara Tahun Jumlah

e 2 3) (4) ) (6)

A iasi P tak t
presiasi Perpustakaan atas o UPT.Pepusttkaan~ https://acesse.o

1 Kontribusinya dalam'Pen.gémbangan Lho e ne/J03UQ 1 Prestasi
Perpustakaan Berbasis Digital
.. BI KPw https://l1nk.dev/ .
2 Juara I Kompetisi BI Corner Award 2023 Lhokseumawe X6AEd 1 Prestasi
Penghargaan Sebagai Salah Satu Unit
Pelaksana Teknis yang Sangat
Proaktif _ _ Jurusan Teknik
dalam Mensuppoﬁ Ber}oagal Kegiatan Mesin Politeknik = https://acesse.o .
3 Pengembangan Literasi dan 2023 . 1 Prestasi
: . - Negerl ne/rfVFO
Optimalisasi -
Layanan Prima Perpustakaan di Lhokseumawe
Lingkungan Civitas Akademika
Politeknik Negeri Lhokseumawe
31
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Penghargaan Sebagai Salah Satu Unit
Pelaksana Teknis yang Sangat

gr?aktif X Jurusan Teknik
alam Mensupport Berbagai Ele .
4 Keperluan untuk Menunjang 2023 Politeknik Neeeri gt\t/t;lséil/llnk.dev/ 1 Prestasi
Akreditasi/Reakreditasi & -
Jurusan/Prodi di Lingkungan Jurusan Lhokseumawe
Teknik Elektro
Politeknik Negeri Lhokseumawe
Jumlah 4 Prestasi

Prestasi
Perpustakaan Tahun 2023

1 1

Juara | Kompetisi Dukungan
BI Corner Award Akreditasi
Apresiasi Pemenang kompetisi BI Dukungan Literasi Dukungan untuk
Perpustakaan Corner Proaktif akreditasi jurusan
Pengakuan atas Dukungan untuk
pengembangan pengembangan literasi

perpustakaan digital

C.2. Foto Sertifikat dan Foto Penyerahan Prestasi Perpustakaan dan Pustakawan Tahun 2023

1. Sertifikat Penghargaan dari UPT. Perpustakaan IAIN Lhokseumawe Tahun 2023

(4 preq) {oF
Q v n 4
SERTIFIKAT
T
PENGHARGAAN
No.B-037/1n.29/Ku.1/HM.02.1/2023
Diberikan Kepada :
‘ UPT.PERPUSTAKAAN
POLITEKNIK NEGERI LHOKSEUMAWE
Sebagai :
Apresiasi atas 3 ¥ k Berbasis Digital
Komitmen Bersuma Seperti yang Tercantum dalam PKS
antara UPT. Perpustakaan IAIN Lhokseumawe dengan
UPT.P Politeknik Negeri |
Lhokseumawe, 07 Agustus 2023
Ka-LPT. ustakaan
TAIN Lhokscumawe,
Dr. Nurjannah, S. Ag., S. IP., M. IP
a NIP 197404042005012003 ‘
® Opis cengan CamsScannar
L J

2. Sertifikat Juara I Kompetisi BI Corner Award Tahun 2023

32
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PR ——— N

) ik mpovesia Py

KANTOR PERWAKILAN BANKINDONESIA tHOKSypy

Piagam Penghargaan
Diberikan kepada
Politeknik Negeri Lhokseumawe
Sebagal

JUARA |
Bl CORNER AWARD Tahun 2023
Kantor Perwakilan Bank Indonesia Lhokseumawe
Lhokseumawe, 18 Oktober 2023

Kepala Perwakilan
Bank Indonesia Lhokseumawe

] -
Gundwan

Deputi Direktur

- J/

3. Sertifikat Penghargaan dari Jurusan Teknik Mesin Politeknik Negeri Lhokseumawe
Tahun 2023

fpr————
R

1 SERTIFIKAT
PENGHARGAAN
q | No.608/PL20.6.3/KM/04.03/2023

Diberikan Kepada :
UPT. PERPUSTAKAAN
Politeknik Negeri Lhokseumawe
7 Sebagai :

Salah Satu Unit Pelaksana Tek
datam Mendukung Berbagai

g Sangat Proaktif
Literasi dan Optimalisasi
an Civitas Akademika

Layanan Prina Perpustakaan di Lingku
Politeknik Negeri | hokseumawc
Lhokseumawe, 07 September 2023
Ketua Jurusan
Teknik Mesin
Politeknik Negeri Lhoksemawe,
/kdmml——;—
< Hamdani, S.ST., MT
\

NIP 1974071199903 1000

33
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SRR

4. Sertifikat Pengharagaan dari Jurusan Teknik Elektro Politeknik Negeri Lhokseumawe

Tahun 2023

SERTIFIKAT
PENGHARGAAN

No.1473/PL20.6.4/PP.03.00/2023

Diberikan Kepada :
UPT. PERPUSTAKAAN
Politeknik Negeri Lhokseumawe
Sebagai :

Lhokseumawe

September 2023
n

C.2. Inovasi dan Kreatifitas Perpustakaan Tahun 2023

No. Karyalnrf)vam dan] Kreativitzs Tahun Jumlah Keterangan
@) 1) (I11) av) Q%)
Gate Diamond Hybrid EM
. . Premium untuk keamanan koleksi
01 S D1amond spfone L] 2023 | 1 Kreatifitas | dan sebagai fondasi dasar dalam
Premium .
penerapan  RFID dimasa
mendatang
Pelatihan Running Text untuk Pelatihaan ini dibiayai oleh Pusat
02 | Pustakawan dan Komunitas BI 2023 | 1 Karya Penelitian dan Pengabdian
Corner Masyarakat  Politeknik  Negeri

S
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Lhokseumamawe, UPA.
Perpustakaan sebagai salah satu
pemenang proposal pengabdian
masyarakat tahun 2023
Pemanfaatan media sosial untuk
promosi  perpustakaan  bisa
menjadi langkah strategis yang
efektif dalam menarik perhatian
03 Pemanfgatan media social untuk 2023 | 1 Kreatifitas dan melibatkan .1ebih banyak
promosi perpustakaan pengguna. Seperti channel Yu
Tube Perpustakaan :
https://www.youtube.com/@Libra

ryPNL

Layanan podcast di perpustakaan
adalah inovasi yang menarik untuk
meningkatkan aksesibilitas
informasi dan memperluas
jangkauan  audiens.  Podcast
perpustakaan dapat mencakup
berbagai topik, seperti resensi
buku, wawancara dengan penulis,
pembahasan budaya, atau bahkan
pembacaan buku audio. Layanan
ini bebas digunakan oleh
pemustaka untuk sebagai salah
satu layanan inovasi perpustakaan

04 | Layanan Podcast perpustakaan 2023 | 1 Kreatifitas

4 Karya/
Jumlah Kreatifitas )

Grafik
Program Inovasi dan Kreatifitas Perpustakaan 2023

. : Pelatihan Running Text

Gate Diamond Hybrid EM

Premium

Batang Tinggi 1 -.E i r - Batang Tinggi 1

-

Mewakili 1 Kreativitas - -’ g =+ Mewakili 1 Karya

Representasi
. Data dalam -

/ LY
Layanan Podcast Perpustakaan nEiﬂo - Grafik -

Batang Tinggi 1 --i

- Batang Tinggi 1

-—==

Mewakili 1 Kreativitas - -' ~- Mewakili 1 Kreativitas

1. Penggunaan Gate Diamond Hybrid EM Premium untuk keamanan koleksi dan sebagai fondasi
dasar dalam penerapan RFID dimasa mendatang

35
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’_Library.siecu,rgity

Solution:

N33 3UA
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ALWG (18 COR

T ———— ——— S—— —— S —— - —
0 ps Fl
; X Q 4 ~omie O & . —omle 0 &3
2 UPT. PERPUSTAKAAN PNL OFFICIAL Prob ayanan UPT Becpustakaan Pl Negr | Poksmumae
. @RDEPNL 203 tebscriters U2 nides Menuju Akreditas Unggul
8 e sorwreuaiiy SO0 Tiatrabn sod 8 more ekt @
i Custornae channel Manage < dees :
@
i Wome Videor Shorta  Uve  Playlsts  Posts
® For You
Profil Perpustakaan UPT Perpustakasn Pokteknik Nagen
Lhokseumawe Bersama Noasri. 5. ST MT
@
o
Neseral tmen Sysh | i Tepek! dwereh PROFIL | !
onrams ko Aceh LHORSTAANE O Wb oo v
2 HEQuOoLml /S =zE06c+BEMA AFM‘L-“’JKN HEQu LMl /ESzE06a+BeMA ~rm»'-*-”)
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HQu o mll/&=zS606a+yrBBeMA

\>

C.3. Keunikan Perpustakaan Tahun 2023

No. Uraian Tahun Lokasi Jumlah
Perolehan
I 1l il v \%
Pemamfaatan media
1 sosial uptuk untuk 2023 https://www.youtube.com/@LibraryPNL | 1 Karya
promosi
perpustakaan
Area Koleksi Pojok Kanan UPA
2 Corner Aceh 2023 Perpustakaan PNL, Lantai | I Karya
Jumlah 2 Karya

———
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Grafik
Keunikan Layanan Perpustakaan
Tahun 2023

Pemanfaatan Corner Koleksi
Media Sosial Lokal
Pemanfaatan platform Sudut koleksi lokal di
media sosial perpustakaan

1. Pemamfaatan media sosial untuk untuk promosi perpustakaan

[Dala mode (8] Swiich modes ]

% Perpustakaan Polite.. Q =

. Perpustakaan % Photos
Politeknik Negeri :\
Lhokseumawe i+ o1 @ Maryani Meri —
Politeknik Negeri wid g
Lhokseumawe - PNL Ayoo ke Bl Comer

“Perpustakaan yang BURUK
membangun koleksi,
Perpustakaan yang BAIK
membangun layanan,
Perpustakaan yang HEBAT
membangun komunitas”

Y 7 =
‘A” ¥ "
:Y. . - § 1

\ yV

2. Corner Aceh
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C.4. Penghargaan/apresiasi Tahun 2023
C.4.1. Rekapitulasi Pengahargaan/apresiasi Tahun 2023
Apresiasi Kinerja Perpustakaan dan Lembaga Link
No. | Pustakawan dari Lembaga Induk dar/atau | Tahun Pemberi Sertifikat Jlh
Lembaga Eksternal Apresiasi
@ an (D) av) (%) (VD
I. Eksternal
UPT.
3 Apresiasi dari UPT. Perpustakaan 2023 Perpustakaan | https:/l1nk.dev/JO3U |
IAIN Lhokseumawe IAIN Q
Lhokseumawe
Apresiasi dari
C Kepala
4 gﬂ;%ail&ar;rf%):tla Perpustakaan 2023 | Perpustakaan | https:/I1nk.dev/8U 1
4 4 SMAN 1 p4G
Muara Batu
Apresiasi dari Kepala UPT. UPT.
- . Perpustakaan | https://acesse.one/f5
5 | Perpustakaan Universitas 2023 B . 1
Malikussaleh Universitas Fmp
Malikussaleh
Jumlah 3
II. Internal
Apresiasi Penghargaan dari Jurusan p Teknik
1| Teknik Mesin Politeknik Negeri | 2023 | =23 "™ | https://acesse.one/fVFO 1
Lhokseumawe Tahun 2024 1
Apresiasi  Pengharagaan  dari
> Jurusan Teknik Elektro Politeknik 2023 Jurusan Teknik
Negeri Lhokseumawe Tahun 2023 Elektro https://I1nk.dev/8Vnév 1
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https://l1nk.dev/J03UQ
https://l1nk.dev/J03UQ
https://l1nk.dev/8Up4G
https://l1nk.dev/8Up4G
https://acesse.one/f5Fmp
https://acesse.one/f5Fmp
https://acesse.one/rfVFO
https://l1nk.dev/8Vn6v

Laporan Tahun 2023

Jumlah Apresiasi Eksternal 3
Jumlah Apresiasi Internal 2
Grand Total 5

Gambaran Visual Apresiasi Kinerja

Jumlah sertifikat
yang diterima

Tautan Terkait ‘

Tautan yang relevan
dengan apresiasi

Tahun
Pemberian

Tahun di mana
apresiasi diberikan

Lembaga
Pemberi
Lembaga yang

memberikan
apresiasi

1. Sertifikat Apresiasi dari UPT. Perpustakaan IAIN Lhokseumawe Tahun 2023

P @
A =
SERTIFIKAT
PENGHARGAAN

No.B-037/1n.29/Ku.1/HM.02.1/2023

Sebagai :

atas K > P A

Sesui Komitmen Bersama Seperti yang Tercantum dalam PKS
antars UPT. Perpustakaan IAIN L dengan
UPT. P X s Negeri L

& g

Lhokseumawe, 07 Agustus 2023
Ka-UPT. Perpustakaan
TAIN Lbokscumawe,

L Dr. Nurjannah, S. Ag.. S. IP_, ML IP
NIP 1974040420050 1 2003

[

Diberikan Kepada
‘ UPT.PERPUSTAKAAN -
POLITEKNIK NEGERI LHOKSEUMAWE

Digital

_ 8 Diirow dungen

2. Sertifikat Apresiasi dari Kepala Perpustakaan SMAN 1 Buara Batu Tahun 2023
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| N
‘ S[QI“’IFIKATN
’ No.000.5.7.2/196/2023
Diberikan Kepada :
UPT. PERPUSTAKAAN
| POLITEKNIK NEGERI LHOKSEUMAWE

Sebagai
stz M s i | )

) Maars
Pt '“—_‘UIM—
Lhokscumawe. 10 -\m‘q 3
1 Muara Bate

4 "{ Z g‘u)uk—\,
. jm‘.su—

3. Apresiasi dari Kepala UPT. Perpustakaan Universitas Malikussaleh Tahun 2023

| u.:?

SERTIFIKAT
PENGHARGAAN

No. 08/UN45.1./DT04.03/2023
Diberikan Kepada :

T. PERPUSTAKAAN
IHIHH\\H\ NEGERI LHOKSEUMAWI

Sebagai :

\ (&
Dy, Mubhammad, ST., M. Sc. IPM
NIP 19680525200212004

~

C.3. Program Consscutting/Collaboratif

C.3.1. Kerjasama Internal
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NO. URAIAN TAHUN JLH BUKTI FISIK
1 2 3 4 5
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
01 Lhokseumawe dengan Dinas Perpustakaan dan 2018 1 Keiiasama
Kearsipan Kota Lhokseumawe !
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
02 Lhokseumawe dengan Dinas Perpustakaan dan 2018 1 Keiiasama
Kearsipan Kabupaten Aceh Utara !
03 MoU Perpustakaan Nasional RI dengan UPT. 2018 1 Naskah
Perpustakaan Politeknik Negefi Lhokseumawe Kerjasama
MoU UPT. Peipustakaan Politeknik Negeri Naskah
04 Lhokseumawe dengan Sekolah Tinggi [Imu 2019 1 Keri
Kesehatan Bumi Persada Lhokseumawe cljasama
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
05 Lhokseumawe dengan Sekolah Menengah 2019 1 Keiiasama
Kejuruan Negeri I Lhokseumawe !
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
06 Lhokseumawe dengan UPT. Perpustakaan IAIN 2019 I ..
Keijasama
Lhokseumawe
MoU UPT. Peipustakaan Politekruk Negeri Naskah
07 Lhokseumawe dengan Sekolah Tinggi [Imu 2019 1 Keiiasam
Ekonomi Bumi Persada Lhokseiimawe clasama
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri
08 Lhokseumawe dengan Sekolah Tinggi Keguruan 2019 1 Naskah
dan Ilmu Pendidikan Bumi Persada Keijasama
Lhokseumawe
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
09 Lhokseumawe dengan Perpustakaan Kantor 2020 1 Keriasam
Perwakilan Bank Indonesia Lhokseumawe cljasama
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
10 Lhokseumawe dengan Perpustakaan Universitas 2020 1 .
. .. Kerjasama
Islam Negeri Sunan Kalijaga
Grand Total 10 Na.s.k i
Keijasama
Grafik

Kerjasama UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri
Lhokseumawe Tahun 2018-2020

3 5 2

2018 2019 2020
Awal kerjasama Peningkatan signifikan Penurunan kerjasama
perpustakaan dalam kerjasama selama pandemi
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C.3.2. Kerjasama Internal

BUKTI
NO. URAIAN TAHUN JLH FISIK
@ () (3) (4) (5)
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
01 Lhokseumawe dengan Jurusan Teknik 2018 1 Keriasama
Elektro Politeknik Negeri Lhokseumawe L
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
02 Lhokseumawe dengan Jurusan Teknik 2018 1 Ke:'asama
Mesin Politeknik Negeri Lhokseumawe J
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
03 Lhokseumawe dengan Jurusan Teknik Sipil 2018 I Keriasama
Politeknik Negeri Lhokseumawe !
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
04 Lhokseumawe dengan Jurusan Teknik 2018 1 Keriasama
Kimia Politeknik Negeri Lhokseumawe !
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
05 Lhokseumawe dengan Jurusan TIK 2018 1 Keriasama
Politeknik Negeri Lhokseumawe L
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
06 Lhokseumawe dengan Jurusan Tata Niaga 2018 I Keriasama
Politeknik Negeri Lhokseumawe !
07 MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri 2018 | Naskah
Lhokseumawe dengan Unit P2M Politeknik Kerjasama
Negeri Lhokseumawe
MoU UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Naskah
08 Lhokseumawe dengan UPT. Pusat Bahasa 2018 1 Keriasama
Politeknik Negeri Lhokseumawe !
Grend Total 8 Nas.kah
Kerjasama
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Grafik MoU Eksternal ‘“
UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe

m - M3 UP UPT. Pusat Bahasa

Collaboration --i i—- Collaboration
\

G, (R

~- Resources

.- {iﬁ} Teknik Mesin

i—- Collaboration

1
Resources - -

Teknik Elektro 7% BN

Collaboration -

e =
e ————

————
. —————

1 \
Resources -~ s - ~- Resources

MoU UPT.

Perpustakaan

B Politeknik .
Teknik Kimia £} e Negeri e 1 Teknik Sipil
Lhokseumawe

Collaboration - - r - Collaboration
1 1

L}
~- Resources

Collaboration --i i—- Collaboration
\

)
Resources -~

_—————
——————

L
Resources - - ~- Resources

D. Penetapan Duta Baca Tahun 2023
D.1. Penetapan Duta Baca Dosen, Tendik, dan Mahasiswa/i Tahun 2023

1). Dosen
No. Nama NIP/NIM Jabatan T™MT
@ axn 1D) av) ™
01 | Dra. Nurlaili, M. Si. 19690119 199303 2 001 Lektor Kepala 02 Mei 2023

NPP 1173032cooooo' ok
“\ 45
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2). Tenaga Kependidikan

No. Nama NIP/NIM Jabatan TMT Skor
@ n (11I) 1v) W)
o1 | Sayed Munazzar, ST.. | 9-407161998031002 | PLP AR | 65 \ei 2023 9
MT. Muda

KAMPUS
MERDEKA

J

JKUHAN
DUTA BACA TAHUN 2023

Lhokseu“”“f“'" 2, 02 Mei 2023

Geral

"""&i
Literasi
Nasional

v

NPP 1173032C0000001 ]

-
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3). Mahasiswa/i

No. Nama NIM Jur/Prodi Skor
1 11 111 I\ Vv
1 Muhammad Khalil 2022903430074 TIK/TRKJ 89
2 | Meisi Handayani 2022213010033 TM/TRM 96
3 | Agung Nanda Putra 2022324020016 TK/MIGAS 92
4 | Nabila Balqis 2022324020026 TIK/TI 90
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Z JaKASI

w*n"geu

UPT. PERPUSTAKAAN
LITEKNIK NEGERI LHOKSEUMAWE

PENGUKUHAN
DUTA BACA TAHUN 2023

‘.hokseu , 02 Mei 2023
e
Gerakan

NPP 1173032C0000001
Pengukuhan dan Penyerahan Sertifikat
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DAN TEXNOLOGI Put rAbA
'(r\, POLITEKNIK NEGER! LIOKSEUMAWE
5 M bk ke 00170
Thepon (B041) €7004, 44400, Fun 43704, 1

NOMOR 854 /M/302)

TexTANO.
PENETAPAN DUTA BACA PERPUSTAXAAY
PADA FOUITERNIX WEGERI LHOKIEUMAVE
DAREKTUR POLITERNIK NEGER] LIOKSEVMAVE
Mevimbang & b Untuk o ghataan buadias laranan dan pengriviasn
perpustahasn, wria_pesbedayesn gumer membaca &

Pénehni Negrr Lichsemase perhs feren duta bace delas
un meringiacion et becn pede UPT

fi
Hi
il
it
]

i

2004 lenveg Prpuiakaan_Lembarsn e

{
ln!
!
i

fii

a0 Tata Kerja Pbackonh Rogert Lhokseumans (s Negars
WA

Tenaieg dun Pendiions, Tings
Aokl ndsmeni Nower 2047/ KPY30VS vanga 11 Aord
W19 wmang Pongraghaion Diechiue  Pudicknis  Negert
Unkmamans

METORAN
Meneaphon | KEPUTUSAN OIERTUR FOUITEANS NEOEH LHOKSEUMANY
L

S T——

SK Duta Baca Tahun 2023

ey Mosctaghan duin buce Nedsngun temagn ponguns. benagn

amos Outa e berangpng oweh 0 ey epade Kpala UPT
porpusana Pdehrih hegrrs

R
Wit b sk Goduian  perbekas  hembali
hapmrans tstays

araphan & Uasrimees
Poda tangent 3 Mk 2033

omcron
POUTERNIK NEOKNS LNOKSEUMAWE.

Q;@?\‘

Teatinas
T e b e

3 Ropeis VP Rpuataen obiohods Ragos Ukaremss.
5 Vg reangrmn

FOMOR 804/M4/2033 TANGGAL 3 MEi 2033
ANG PENETAPAN DUTA BACA FERFUSTANAAN PADA POLITERNIX
moxssUMAWE

DUTA BACA TEXAGA PENGAJAR (DOSEN)

[w] NAMA /WP | aght/ Ok | JARATAY
F — — i
[

‘a. e un s UL T
V011919032001 | |

1

Drtaghm & Urksesmame
Pada tangpnl 2 Mes 292

oemaTVR
POLITERNI NEGES LIOKSEUMAWE,

Q/®

REAL SOANYADL

@ Oipindal dongen CamScanner ® Oipindai dengan CamScanner Dipinds! dengan CamScenner
o - https://drive.googl
S A B S e.com/file/d/1RIz9
[ [ v res— |
| e | o BT 1 . UNEmL 35UDQoz
[ liowicines | smevess | wise

Dietapican & Lheksesmawe
Poda tangged 2 Me 2023

DomCTUR
FOLTERNIX NEGER LHOKSEUMAVE.

@ Dipindai dengan CamScanner

@ Oipindai dengan CamScanner

E. Penetapan Sahabat Literasi Tahun 2023

Yvin2HjCzCWHIPZ/
view?usp=sharing

No. Nama

NIP/NIM Unsur

Jabatan T™T

@ an

(111) av)

V) (VD)

01 | Zulkifli, S. ST., M.T.

19750402 199903 1

001 Dosen

Ketua 09 Mei 2023
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https://drive.google.com/file/d/1Rlz9UNEmL_35UDQozYvjn2HjCzCWHJPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlz9UNEmL_35UDQozYvjn2HjCzCWHJPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlz9UNEmL_35UDQozYvjn2HjCzCWHJPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlz9UNEmL_35UDQozYvjn2HjCzCWHJPZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Rlz9UNEmL_35UDQozYvjn2HjCzCWHJPZ/view?usp=sharing
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09 Mei 2023
02 | Muhammad Farhan 2021213010008 Mahasiswa Anggota

09 Mei 2023
03 | Fakcrurrazi 2021213010047 Mahasiswa Anggota

09 Mei 2023
04 | Sariyal 2021213010006 Mabhasiswa Anggota

09 Mei 2023
05 | M. Ikbal 2020213010004 Mahasiswa Anggota
06 | Muhammad Naufal 2021213010047 Mabhasiswa Anggota 03 Juli 2023

SK Sahabat Literasi Tahun 2023

e

b ui

i

Meggn

i

https://drive.google.
com/file/d/1a5DZa7
aEX-
EC26WGJepBg99C9E
72y-
B/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
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F. Apresiasi Pemustaka Terbaik Tahun 2023

1). Rekapitulasi Penerima Pemustaka Terbaik I, II, IIT Tahun 2023

No. Nama NIM Jurusan / Prodi Predikat

I II 11T 1\ \
I | Salman 2022623030023 | L1\ / Akuntansi Sektor Terbaik I
Publik

TIK / Teknologi

2 | Putri Zara Nisfu | 2021903430047 | Rekayasa Komputer Terbaik II

Jaringan

Muhammad TIK / Teknologi .

3 Fadil 2022903430021 Rekayasa Komputer Terbaik III
Jaringan

AN SERTIFIKAT
APRESIASI PEMUSTAKA TERBAIK
TAHUN 2023

okseumawe, 18 Agustus 2023

e
P

<y
Gemkanég
Literasi
Nasional

v
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A
¥

oy
%

L LS SERTIFIKAT 4y L LS SERTIFIKAT 4y
RN o o

> Diberikan Kepada : < Diberikan Kepada :

4 SALMAN 2K P

Sebagai : Sebagai :

(TIK/2021903430047 )
Pemustaka Terbaik 1 Paling AKGf pada Pemustaka Terbaik Il Paling Aktif pada
UPT. Perpustakaan l;"'“e“g“‘i;eﬂm Lhokseumawe UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe
Tahun 20; Tahun

Lhokscumawe, 17 Agustus 2023
o UPT. Perpustakaan
3 ‘hokscumawe,
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SERTIFIKAT Y| SK Sahabat Literasi Tahun 2023
PENGHARGAAN

No.24/PL20.8.1/TA.01/2023

Diberikan Kepada :

D FADIL

(TIK/2022903430021)

https://drive.goo
gle.com/file/d/1

Sebagai :
Pemustaka Terbaik 111 Paling Aktif pada
UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhokseumawe
Tahun 2023

a5DZa7aEX-
Lhokscumawe, 17 Agustus 2023
R Nyt EC26WGJlepBgd9
‘Q:‘ ‘ C9EQzzy-
" SN,

-

B/view?usp=shar

G. Evaluasi Kinerja

No Komponen Deskripsi Evaluasi

I 11 11T

Belum dilaksanakan ekspansi gedung karena Karena
ketersediaan area belum memuhi Standar Nasional
1 Gedung Perpustakaan (SNP 0.5 M?/orang), sementara luas
gedung sekarang sekitar 1.109,77 M? dengan kapasitas
pemustaka 4.692 orang.

Belum tersedia RFID Tools untuk pengembangan
2 Peralatan mesin perkantoran | Perpustakaan hibrida, rasio komputer untuk pemustaka
tidak sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan
Belum ada revitalisasi web Perpustakaan yang
3. Sistem Informasi memenuhi unsur SNP dan upgrade SLIMS 7 akasia ke
versi SLIMS 9 bulian

Belum ada peta jabatan pustakawan, belum ada asesmen
sertifikasi pustakawan sebagai bukti pengakuan
kompetensi pustakawan untuk akreditasi, belum ada
penambahan 2 orang teknisi IT dan 3 orang pustakawan
dengan kualifikasi pendidikan minimal D-III/S1 sesuai
rasio anggota perpustakaan

Belum tersedia fasilitas smallshop yang merupakan
5. Sarana dan prasarana sarana pendukung layanan Perpustakaan sesuai tuntutan
akreditasi dan SNP

Belum ada langganan perpustakaan digital/langganan
6. e-Koleksi data base untuk mendukung pengembangan
Perpustakaan hibrida sesuai SNP dan akreditasi
Kurangnya sikap proaktif pihak terkait untuk mobilisasi
7. Pelayanan pemustaka pemustaka  berkunjuk ke  perpustakaan  dan
memaksimalkan pendayagunaan fasilitas perpustakaan

4. Ketenagaan
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https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a5DZa7aEX-EC26WGJepBg99C9EQzzy-B/view?usp=sharing
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supaya tercipta lulusan berkwalitas tinggi dan berdaya “‘
saing global.

G, (R

Analisis Komponen Perpustakaan: Masalah dan Rekomendasi

Sarana dan Prasarana E ol - @ Sl

Masalah: Belum ada fasilitas

1
--a Masalah: Belum ada langganan
smallshop !
1
1)

" digital

_———=-

Rekomendasi: Sediakan fasilitas

smallshop ~- Rekomendasi: Langganan digital

BE &3 Peralatan Mesin Perkantoran

- Masalah: Belum ada RFID Tools

—

Gedung Teg) R

e e e m e, ——————
e e = —

1
1 1
1 1 !
Masalah: Luas gedung tidak _ : ' | i
memenuhi SNP -i : ' \__Rekomendasi: Investasi RFID
Rekomendasi: Ekspansi gedung - N ﬁ - Tools

Analisis

- Komponen .
Ketenagaan E-‘ﬁ L Perpustakaan g —— Sistem Informasi

Masalah: Belum ada revitalisasi

Masalah: Belum ada peta jabatan -1
i web

1
1
r-
1
1
v

. . U
Rekomendasi: Susun peta jabatan ~- Rekomendasi: Revitalisasi web

%E Pelayanan Pemustaka

i—— Masalah: Kurangnya sikap proaktif
]

Rekomendasi: Tingkatkan sikap

proaktif
H. Tindak Lanjut
No Komponen Deskripsi Evaluasi
I II 11

Diperlukan ekspansi gedung karena belum memuhi
Standar Nasional Perpustakaan (SNP 0.5 M?/orang),

! Gedung sementara luas gedung saat ini sekitar 1.109,77 M?
dengan kapasitas pemustaka 4.692 orang.
Diperlukan  penyediaan RFID  Tools untuk
) Pl e palaioe pengembangan perpustakaan hibrida, penambahan 15

unit computer, sementara yang tersedia saat ini cuma
3 unit, ini tidak memenuhi rasio SNP

| =
_
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Diperlukan revitalisasi web Perpustakaan yang
3. Sistem Informasi memenuhi unsur SNP dan upgrade SLIMS 7 akasia ke
versi SLIMS 9 bulian

Diperlukan usulan peta jabatan untuk pustakawan,
asesmen sertifikasi pustakawan sebagai bukti
4. Ketenagaan pengakuan kompetensi untuk akreditasi, penambahan
2 orang teknisi IT dan 3 orang pustakawan dengan
kualifikasi pendidikan minimal D-II1/S1

Diperlukan penyediaan fasilitas smallshop yang
5. Sarana dan prasarana merupakan sarana pendukung layanan Perpustakaan
sesuai tuntutan akreditasi dan SNP

Diperlukan langganan perpustakaan digital/langganan

6. e-Koleksi data base untuk mendukung pengembangan
Perpustakaan hibrida
Diperlukan sikap proaktif mobilisasi pemustaka untuk
7 Pelayanan pemustaka memaksimalkan pendayagunaan fasilitas

Perpustakaan supaya tercipta lulusan berkwaliatas
tinggi dan berdaya saing global.

Analisis Penanganan Evaluasi Perpustakaan

Peralatan . .
Sistem Informasi
Penambahan komputer
Gedung dan alat RFID Upgrade web dan SLIMS
Ekspansi untuk Peta jabatan dan
memenuhi standar SNP penambahan staf

= -
-

-——
-

= ™. uuu /o

i T
e e
- - _—— = -—

Fasilitas Koleksi Digital Pelayanan

_ Pemustaka
Penyediaan smallshop Langganan database
digital Mobilisasi pemustaka
untuk pemanfaatan
maksimal
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I. Sumber Daya Manusia

Dalam penerapan proses manajemen perpustakaan diperlukan beberapa elemen sebagai motor
penggerak kinerja manajemen perkantoran perpustakaan, di antara elemen tersebut yang paling urgent
adalah sumber daya manusia.

UPT. Perpustakaan Politeknik Negeri Lhoseumawe dalam menyelenggarakan proses manajemen
manajemen perpustakaan didukung oleh sumber daya manusia yang memiliki kompetensi dibidang
ilmu perpustakaan, teknologi informasi dan adminisistrasi perkantoran.

Berikut kami lampirkan rincian sumber daya manusia perpustakaan sebagai berikut:

) Pangkat/ Bidang .

No. Nama Nip Gol. Jabatan Kompetensi Ijazah

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

01 Nasri, S. 197006201995011 Pembina Tk. Ka. UPT. Teknik Strata
ST., MT. 001 I/TIV b Perpustakaan  Elektronika 11

02 Usman, 196612311990031 Penata Tk. Pusatakawan Ilmu Strata 1
S.I.Pust. 015 I/IIT d Penyelia Perpustakaan
Fauzah, 197509072001122 Pusatakawan Ilmu

03 S.1.Pust. 001 Penata/llT ¢ Penyelia Perpustakaan Strata 1
Mulyadi, A.  197604252001121 Pusatakawan [Imu

L Md. 001 L EE TG Penyelia Perpustakaan b
Maryani, 197909012001122 Pusatakawan [Imu

03 S.I.Pust. 001 Penata/lll ¢ Penyelia Perpustakaan Strata |
Nurul 197607112002122 Pusatakawan  Ilmu

06 Hayati, Penata/IlI ¢ . Strata 1
S ST 002 Penyelia Perpustakaan
Safriah, 197505012002122 Pusatakawan IImu

06 S.I.Pust. 002 Penata/llT ¢ Penyelia Perpustakaan Strata |

07 Amiruddin, 197607152005011 Penata Muda Pusatakawan IImu Strata 1
S.I.Pust. 001 Tk. I/IIT b Ahli Pertama  Perpustakaan
Muhammad 1 9¢510052007011  Penata Muda  L12nata Teknik

08 Zamzami, 001 Tk. /I b Komputer Inf tik Strata [
ST ’ Ahli Pertama prormatika
Harzukil, S Pranata Teknik

09 Kom - - Komputer Informatika Strata |

Ahli Pertama
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10

11

Taufik, M.
Kom.

Marzuki

197210052007011
001

Pengatur Tk.
I/II b

Teknisi Teknik Strata 2
Komputer Informatika
Pe-ngadmlnstr Administrasi SLTA
asi Umum
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BAB 1V
PENUTUP

A. Kesimpulan

A.1. Pengembangan koleksi perpustakaan sudah memenuhi standar nasional Perpustakaan/SNP
dengan pertumbuhan koleksi rata-rata diatas 4.5 persen per tahun

A.2. Pengadaan diamond gate security hybrid premium sangat membantu pustakawan dalam
menjaga keamanan koleksi dan sebagai salah satu fondasi dalam membangun perpustakaan
hibrida yang memenubhi standar nasional Perpustakaan/SNP

A.3. Realisasi anggaran tahun 2023 mencapai 99.99 % dari total pagu yang dialokasikan untuk
pengembangan Perpustakaan

A.4. Tingkat keterpakain koleksi perpustakaan belum memenuhi standar nasional perpustakaan
(SNP)

A.5. Belum dilaksanakan ekspansi gedung karena belum memuhi standar nasional perpustakaan
(SNP 0.5 M?*orang), sementara luas gedung sekarang sekitar 1.109,77 M? dengan kapasitas
pemustaka 4.692 orang.

A.6. Belum tersedia RFID Tools untuk pengembangan perpustakaan hibrida, rasio komputer
untuk pemustaka tidak sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan

A.7. Belum ada revitalisasi web perpustakaan yang memenuhi unsur SNP dan upgrade SLIMS 7
akasia ke versi SLIMS 9 bulian

A.8. Belum ada peta jabatan pustakawan, belum ada asesmen sertifikasi pustakawan sebagai
bukti pengakuan kompetensi pustakawan untuk akreditasi, belum ada penambahan 2 orang
teknisi IT dan 3 orang pustakawan dengan kualifikasi pendidikan minimal D-III/S1 sesuai
rasio anggota perpustakaan

A.9. Belum ada langganan perpustakaan digital/langganan data base untuk mendukung
pengembangan perpustakaan hibrida sesuai SNP

A.10.Kurangnya sikap proaktif pihak terkait mobilisasi pemustaka untuk memaksimalkan
pendayagunaan fasilitas perpustakaan supaya tercipta lulusan berkwalitas tinggi dan berdaya
saing global.

B. Saran

B.1. Diperlukan ekspansi gedung karena belum memuhi Standar Nasional Perpustakaan (SNP
0.5 M?*orang), sementara luas gedung saat ini sekitar 1.109,77 M? dengan kapasitas
pemustaka 4.692 orang.

B.2. Diperlukan penyediaan RFID Tools untuk pengembangan perpustakaan hibrida,
penambahan 15 unit computer, sementara yang tersedia saat ini cuma 3 unit sehingga tidak
memnuhio rasio SNP dan akreditasi nasional.

B.3. Diperlukan revitalisasi web perpustakaan yang memenuhi unsur SNP dan upgrade SLIMS
7 akasia ke versi SLIMS 9 bulian.

B.4. Diperlukan usulan peta jabatan untuk pustakawan, asesmen sertifikasi pustakawan sebagai
bukti pengakuan kompetensi untuk akreditasi, penambahan 2 orang teknisi IT dan 3 orang
pustakawan dengan kualifikasi pendidikan minimal D-III/S1
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B.5. Diperlukan penyediaan fasilitas smallshop yang merupakan sarana pendukung layanan
perpustakaan sesuai tuntutan akreditasi dan SNP

B.6. Diperlukan langganan perpustakaan digital/langganan data base untuk mendukung
pengembangan perpustakaan hibrida dan SNP

B.7. Diperlukan sikap proaktif pihak terakit untuk mobilisasi pemustaka berkunjung ke
perpustakaan guna memaksimalkan pendayagunaan fasilitas perpustakaan supaya tercipta
lulusan berkwalitas tinggi dan berdaya saing global.
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